""Professioneel,
betrokken en

» zorgvuldig.”

Quote medewerker via Driessen
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Resultaten | Tevredenheidsonderzoek | Werken via Driessen

Werkgeluk
8 8 Zo beoordelen onze flexibele » .

. medewerkers hun werkgeluk. Goed georganiseerd
bedrijf. Betalen op tijd en
alles is goed geregeld. "

Werkgeverschap
@ Zo beoordelen flexibele
medewerkers ons werkgeverschap.

eNPS | Hoe waarschijnlijk is het dat je Driessen als werkgever
zou aanbevelen aan anderen?

eNPS: @ ) Gemiddelde scores per thema:

Juiste uitbetaling

+39 Coede match organisatie

N

Ik voel me gezond en vitaal
Functie bevalt goed
Ik voel me werkgelukkig

“"Je kunt merken dat GCoede bereikbaarheid

Driessen HR in het DNA

Voldoende ondersteuning

heeft. De personele zaken
zijn goed op orde.”

Opleiding en ontwikkeling 8.2
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@ Hoe werkgelukkig ben je? @ Werkgeverschap

Wat jullie het meest waarderen:

Administratie: De uitbetaling wordt

juist verwerkt. iif

: Heldere communicatie
Match & Functie: Er is een goede

match tussen mij en de organisatie Goed gecommuniceerde processen

waar ik werk en de functie bevalt mij

d.
goe Vriendelijke benadering

Werkgeluk: Ik voel me gezond en
vitaal en ik voel me werkgelukkig.

Waar we verder mee aan de slag gaan:

Persoonlijke ontwikkeling

Contactmomenten

Bereikbaarheid

“De vriendelijkheid, de moeite en de professionaliteit.
Zeer positief! Er staat altijd iemand klaar indien

je iemand nodig hebt en er wordt hartstikke goed
gecommuniceerd.”

Vragen?
Heb jij vragen of vernieuwende ideeén met betrekking tot eerder genoemde
thema's? Bespreek het dan met je vaste contactpersoon.



