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“Trendwatcher of the Year” Adjiedj Bakas spreekt op uitreiking HR Awards 

Kandidaten voor HR Awards bekend 

Driessen HRM_Payroll, de HRM-dienstverlener voor de overheid, onderwijs en zorg & welzijn, 
organiseert dit jaar de HR Awards. Dit is dé award voor HR Professionals in de non-profit sector. 
Ook jonge talenten die nu al een vliegende start maken in HR worden beloond. Inmiddels is de 
eerste ronde achter de rug en zijn de negen kandidaten bekend: zes genomineerden strijden 
voor de titel van HR Professional 2009 en drie voor de titel van HR Talent 2009. Tijdens een 
feestelijke bijeenkomst op 13 november a.s. worden de definitieve winnaars bekendgemaakt. 

Aanmeldingen 
Tot 1 september j.l. kregen HR Professionals in de non-profit sector en HR Talenten de mogelijkheid 
om zichzelf of een ander aan te melden voor de HR Awards. Daarbij moesten de kandidaten 
beargumenteren waarom juist zij, of diegene die werd aangemeld, kans zou moeten maken op de titel 
en de prijs. De argumentaties waren zeer uiteenlopend, maar daardoor juist zo boeiend. De jury heeft 
uiteindelijk een selectie gemaakt van negen kandidaten. Deze kandidaten is ondermeer gevraagd een 
casus te beschrijven en deze ten overstaan van de onafhankelijke jury te ‘verdedigen’.  De zes HR 
Professionals die door zijn naar deze ronde, zijn werkzaam bij de volgende organisaties: : Gemeente 
Terschelling, Maxima Medisch Centrum, Waterschap Zuiderzeeland, BEL Combinatie (Blaricum, 
Eemnes, Laren), Pluryn en OPTA. 

Onafhankelijke jury 
De onafhankelijke jury bestaat uit een vijftal deskundigen uit de diverse non-profitsectoren.  De heer mr. 
drs. Verkerk, Burgemeester van gemeente Delft en voorzitter College van Arbeidszaken VNG 
‘vertegenwoordigt’ de sector overheid. De heer drs. Aad Schouten, Directeur HR in het Onze Lieve 
Vrouwe Gasthuis te Amsterdam, jureert vanuit het perspectief van zorg en welzijn. Voorzitter College 
van Bestuur ROC ter AA, mevrouw Antoinette Knoet-Michels, beoordeelt vanuit de invalshoek van 
onderwijs. Eveneens vanuit het onderwijs jureert de heer prof. dr. Marc Vermeulen, onder andere 
verbonden aan de Universiteit van Tilburg. Adjunct-directeur van Driessen, de heer drs. ing. Michaël 
Munnich, is de voorzitter van de jury.  

Uitreiking 
De winnaars worden bekend gemaakt tijdens een feestelijke bijeenkomst op 13 november a.s.in Grand 
Kasteel Woerden. De prijs bestaat naast de titel en bijbehorende trofee uit een geldbedrag ter 
besteding aan een zelfgekozen doel voor de eigen HR-professionalisering of die van de organisatie. De 
uitreiking zal mede worden ingevuld door gastspreker Adjiedj Bakas. Hij zal de aanwezigen meenemen 
in de trends en ontwikkelen in de HR-wereld. 

 

 

 
Noot voor de redactie: voor meer informatie kunt u contact opnemen met Ruud Helmes, 
marketingcommunicatie adviseur bij Driessen, telefoon 0492 – 50 66 66. 
Op de website www.hrawards.nl vindt u meer informatie over de verkiezing van HR Professional 2009 
en HR Talent 2009. Op de website www.driessen.nl vindt u alle informatie over dienstverlening van 
Driessen. 
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