driessen

Bij Driessen HRM_Payroll worden wensen werkelijkheid

Driessen dé HRM-dienstverlener voor de overheid, onderwijs en zorg & welzijn heeft in het kader
van haar 15-jarig jubileum een metamorfose aangeboden aan al het vrouwelijk personeel

aantal dinsdagavond 21 oktober 2008 de zilveren AFAS Award in de categorie ‘partners’
gewonnen. Net als vorig jaar was Driessen wederom genomineerd voor en winnaar van deze
prijs. De AFAS Awards worden uitgereikt aan organisaties die maximaal weten te profiteren van
AFAS Profit.

Driessen heeft deze award gewonnen omdat zij volgens het jury-rapport “als bedrijf optimaal
gebruikmaakt van de mogelijkheden van AFAS Profit en zo een voorbeeld is voor bestaande en
toekomstige klanten van AFAS. Met het winnen van de Award bewijst Driessen dat zij efficiént én
creatief te werk gaat en de software optimaal implementeert binnen de organisatie”.

Gepaste trots

“We zijn ongelofelijk trots op deze prijs” verklaart Patrick Adriaansen, manager Automatisering van
Driessen “AFAS Profit biedt enorm veel mogelijkheden, de uitdaging is echter deze mogelijkheden
daadwerkelijk toe te passen in de praktijk. Wij hebben ervoor gekozen om op creatieve en innovatieve
wijze alles uit de software te halen voor een zo volledig mogelijke integratie binnen onze organisatie.
Hierdoor hebben we een belangrijke efficiencyslag kunnen maken. Het is natuurlijk fantastisch als je
voor het tweede jaar op rij op zo’'n speciale manier erkenning krijgt voor alle inspanningen®, aldus
Patrick Adriaansen.

Optimaal gebruik

De uitreiking van de Awards vond plaats tijdens het sfeervolle gala in het AFAS pand te Leusden. De
avond werd verzorgd door Bas van der Veldt, directeur Productdevelopment van AFAS. “Met deze
Awards worden onze enthousiaste klanten zoals Driessen eens even goed in het zonnetje gezet”
verklaart Bas van der Veldt.” Wij vinden het belangrijk dat klanten echt gebruik maken van de vele
mogelijkheden binnen de software. Driessen laat zien hoe optimale integratie van Profit kan leiden tot
aanzienlijke rendementsverbeteringen.

Noot voor de redactie: voor meer informatie kunt u contact opnemen met Fenny Meulendijks, manager
Communicatie van Driessen, telefoon 0492 — 50 66 66.
Op de website www.driessen.nl vindt u alle informatie over dienstverlening van Driessen.
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